quy, qurnl ﬁ
love English!* ¢ it

Joue, apprends, aime I'anglais ! bi I i n g ues
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To tick all the boxes*

* Cocher toutes les cases

Derriére la réussite d’une franchise, on trouve toujours la conjonction de
plusieurs facteurs :

P
J La force du concept

F
Son adéquation avec les attentes des consommateurs

|

|

v/
J L'expérience du franchiseur
v/

La qualité de 'accompagnement

V]
L'existence de territoires disponibles

Et surtout, votre engagement, votre envie de participer au projet sur le
long terme.

Aujourd’hui, toutes les planétes sont alignées... ou plutét toutes les cases
sont cochées comme on dit en Grande-Bretagne.

C’est vraiment le bon moment pour faire partie de I'aventure.

Come and join ush

* Venez et joignez-vous ¢ nous !



Un concept puissant et original

Peu de marques portent dans leur nom une promesse aussi forte : «votre enfant va pouvoir
devenir bilingue, s‘approprier une autre culture, s'ouvrir au monde et communiquer plus
librement avec les autres».

Pour tenir un tel engagement, Les Petits Bilingues® s'‘appuient depuis plus de 30 ans sur
une pédagogie propriétaire, en évolution permanente, basée sur trois piliers :

N

* La musicalité, indispensable pour * Le jeu qui permet * L'art, formidable
adopter d'emblée la bonne intonation, de désinhiber et de vecteur d'expression
au contact d'animateurs d’expression libérer la parole et de créativité

anglaise ou de culture anglophone

Cette pédagogie est délivrée chaque année de fagon entiérement renouvelée & travers un
nouveau parcours immersif, porté par des supports spécifiques, adaptés a chaque niveau.

Un concept qui se décline
sans rien perdre de sa force

Autour de notre coeur de métier, I'accompagnement des plus jeunes avec des ateliers
hebdomadaires et des stages de vacances en centre, nous proposons également :

« Les cours en petits groupes en centre ou les cours
particuliers pour les collégiens et les lycéens.
ﬁ - La formation étudiants, adultes loisirs et la formation
156 FRES professionnelle avec Les Pros Bilingues.
BILINGUES

- La garde bilingue et les cours d'anglais & domicile a

B partir de 3 ans avec Nanny Agency.

Jamais I'apprentissage
des langues n‘a été aussi vivant !
Vous aussi, venez y prendre part !

Christine Le Guern-Prigent
Directrice déléguée







Aujourd’hui,
Les Petits Bilingues®, c'est...

- Un réseau en pleine expansion de 55 centres, en France métropolitaine
et & La Réunion.

+ 55 centres, organismes de formation certifiés Qualiopi, & mars 2024 -
les certificats de conformité sont disponibles sur notre site.

« Plus de 30 ans d'expérience

« Des partenariats avec des organismes de premier plan

« Prés de 12 000 éléves accompagnés chaque année

ETs) | GLOBAL

A subsidiary of Educational Testing Service

Le leader national de I'apprentissage de I'anglais pour les enfants de 3 a 10 ans




Une offre en phase
avec les attentes des parents

De toute évidence, I'école ne répond pas suffisamment aux aspirations des parents en
matiere d'apprentissage des langues. Conscients de I'importance des enjeux, ces derniers

sont préts a se tourner vers des solutions alternatives.

Des parents insatisfaits
de I'’enseignement scolaire

5 3 9/, des parents se disent insatisfaits
par I'enseignement des langues d I'école.

57 9, des parents pensent que I'enseignement
des langues a I'école démarre trop tardivement.

51 9., des parents trouvent le nombre
d’heures de cours de langues étrangéres insuffisant.

47 9/, desparents jugen} la pédagogie
trop centrée sur I'écrit.

i

Des parents conscients des enjeux

4 5 9/, des parents estiment que les classes sont trop chargées
pour un bon apprentissage des langues.

Source : Etude juillet 2018 Institut de sondage YouGov

3 parents sur 4 pensent que la maitrise des langues
est un facteur de réussite professionnelle.

3 parents sur 5 estiment qu’elle contribue a I'enrichissement
personnel et facilite les voyages a I'étranger.

Ces parents sont préts a investir

Iy 74¢ evess W

pour un apprentissage extra-scolaire

Les écoles n’hésitent plus a faire appel

a notre savoir-faire depuis 2010,

elles sont plus de 150 a avoir signé un accord
de partenariat avec nous.




Une nouvelle impulsion
avec le Groupe Oui Care

Les Petits Bilingues® disposent de fagon
intrinségue de tous les ihglrédiehfs de la reussite :

o

\i, Une méthode d'apprentissage unique basée sur l'oralité

Une approche positive et bienveillante mise en ceuvre par des animateurs
“ issus de la sphére anglophone ou de culture internationale

@ Des supports pédagogiques exclusifs congus pour « embarquer » les
[ N

o éleves dans une expérience immersive
.6 Des solutions personnalisées adaptées aux besoins de chacun,
® des enfants aux adultes

Mars 2029
les Petits Bilihgues ihtégreht le leader
des servicesS a domicile en France

* Une galaxie de marques puissantes

FRANCE, ©

O .2 savonomia Berillus  giezence

TRE AVOS COTES @

) LA COMPAGNIE DES

inter r 4 lieux de vie inclusifs
domicilio | AVANDIERES (\Gzonous mémes @

unallamada, un mundo de servicios

NOUNOU C .
@ bienveillants:.. &Luu\iwﬁ @ wi plmay

AAAAAAAAAAA

* Un savoir-faire reconnu dans l'univers des services

Avec plus de 20 000 collaborateurs et plus de 100 000 clients, le Groupe Oui Care

a développé une expertise dans tous les métiers de services d la personne :

Aide aux personnes en situation de handicap « Ménage/repassage « Bricolage « Aide
aux séniors « Garde d'animaux « Garde d’enfants « Jardinage « Soutien scolaire « Cours
de musique et de chant & domicile « Personnel de maison « Conciergerie « Conseil et
Information « Produits ménagers « Travaux.

« Une ambition claire : devenir N°1 mondial @ I’horizon 2040

Réussir en mobilisant toutes les énergies autour de valeurs fortes :
I'attention portée a I'autre, la confiance, I'excellence et I'esprit d’équipe.




De nombreuses opportunités
de territoires a conqueérir

Avec 55 centres en activité en France métropolitaine et & La Réunion, le réseau Les Petits
Bilingues® est loin d’avoir atteint son point de maturité.

Selon les estimations les plus prudentes, le potentiel d'ouverture d'ici 5 ans est d'au moins
une centaine de centres, rien qu'en France métropolitaine, y compris dans des villes de
premier plan.

Cela devrait se traduire par le recrutement rapide d’'une trentaine de franchisés, fortement
motiveés.

France métropolitaine

Caen Rouen Dunkerque  Charleville-Mézieres
Douvres-la-Délivrande Elbeuf Beauvais Reims
Evreux Bois-Guillaume Amiens )
St Quentin
Compiégne
Rennes Soissons

Cesson-Sévigné
Saint Grégoire

Paris (5 centres) Suresnes

Versailles Asnieres

Le Chesnay Chessy

Palaiseau Bailly-Romainvilliers
Vincennes

Issy-Les-Moulineaux
Nantes Nord

Nantes Sud

Clermont-Ferrand
Lyon Est
Villefranche/Saéne
Annecy
Annemasse
Grenoble (2 centres)
Meylan

Pont de Claix

Pessac
Merignac

Aix-en-Provence
Marseille 7¢me
Marseille 8eme

La Réunion
Saint-Denis
Saint-Pierre
Saint-Gilles-les-Bains
Saint-André




Des experts a vos cotés
pour vous accompagner a chaque instant

Au sein du Groupe Oui Care, vous bénéficiez d'un faisceau d’expertises pour réussir
chaque étape de votre projet.

€tn préouverture

Cet accompagnement vous donne d’'emblée toutes les clés pour faire de votre ouverture
un succes:

* Formation

Afin de vous approprier toutes les régles de fonctionnement de votre centre Les Petits
Bilingues®, vous bénéficiez en amont d’'une formation spécifique & nos méthodes et outils.

Cette formation exclusive se déroule a la fois au siege et dans un centre tuteur afin de
mettre en application tous les savoir-faire requis.

- Pédagogie
C'est le coeur de notre savoir-faire, une méthode exclusive d'apprentissage de I'anglais
définie par notre équipe pédagogique dédiée, en recherche permanente d'innovation.




A l'ouverture

* Ressources humaines

C’est I& aussi un aspect fondamental de notre pédagogie : faire appel a des animateurs
bilingues et de culture internationale pour animer chaque atelier, stage vacances ou cours
particulier dans nos centres.

* Relation client et communication
Une dimension indispensable pour assurer votre développement, la satisfaction des
parents et des enfants et faire rayonner votre centre dans sa zone de chalandise.

les petits

e www.lespetitsbilingues.com

les petits
rerseor bilingues

* Exploitation
Dés la phase de lancement et tout au long de votre développement, nous sommes A Vos
cotés.

Des interlocuteurs privilegies
* Votre chargé d’intégration franchise vous accompagne des la signature de
contrat et jusqu’'d deux mois apres ouverture.

* Les experts métiers sont & votre écoute en fonction de vos préoccupations et
interrogations : ressources humaines, communication, finance, commercial,
informatique, etc.
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Les Petits Bilingues® et vous !

Les enfants et vous... Les parents et vous... Les animateurs et vous...

Vos premiers centres et vous... Votre territoire... Vous commencez a vous projeter
dans I'aventure Les Petits Bilingues®.

Retrouvez ici les premiers éléments chiffrés avant d’en parler plus en détail avec notre
équipe Franchise.

Notre ambition est claire : vous accompagner dés le départ et sur le long terme, pour vous
permettre de vous développer ¢ travers la création de plusieurs centres sur votre territoire.




Les temps forts de votre progression

A

An1-2

LANCEMENT
1ER CENTRE

» Maitrise des outils
pédagogiques

- Maitrise de l'activité
commerciale

» Recrutement d'un
noyau durde 3 a 4
animateurs/anima-
trices

» Lancement de l'activité
formation profession-
nelle, certification puis
développement des
activités




« Les Petits Bilingues, c’est tout d'abord
un accompagnement permanent
du franchiseur mais c’est aussi
une collaboration entre franchisés,
bienveillante et sans contrepartie. »

« Une aventure particulierement
enrichissante ou nous apprenons autant
sur nous-mémes que sur les autres.
Une aventure pleine de sourires, de la part
de nos collaborateurs, de nos clients
et bien sar des enfants ! »

« C’est un groupe dans lequel on partage
les mémes valeurs et notamment avoir
& coeur d'apporter quelque chose aux
autres. On sert d quelque chose ! »

« L'expérience et I'aventure sont
enrichissantes d tous points de vue, que ce
soit professionnel ou personnel. Cela
m’apporte jusque dans le développement
éducatif de mes propres enfants. On n‘est pas
une école d’anglais, on est plus que ¢a ! »

N,




. Franchises »

« L'entrepreneuriat, le réseau,
la franchise constituent une expérience
exceptionnelle. Commerce, marketing,
ressources humaines, etc.
On touche a tout ! »

‘V « Nous sommes conscients d’apporter
un outil extrémement pertinent & nos
apprenants, une compétence d’'une valeur
inestimable, une contribution & leur

épanouissement. »

les petits
bilingues

Ateliersludiques
pourinierr

douceurlesje

enfants 41/

«Vous cherchez un environnement
dynamique, un travail avec les enfants,
un travail a lI'international tout en restant
dans votre ville ? Moi j'ai trouvé tout cela,

ily a16 ans !»

« Retrouver le sourire des enfants qui
prennent plaisir & apprendre I'anglais
dans la bonne humeur... et accueillir des
adultes qui doutent de leurs capacités et
repartent confiants en leur potentiel. »
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